
Doelgroep
Technisch medewerkers die werken met of rondom pneumatische en 
elektropneumatische systemen

Inhoud
•	 Werken met cilinders, ventielen, luchtverzorging en sensoren
•	�� Lezen en opstellen van pneumatische en elektro-pneumatische 

schema’s
•	 Bouwen en testen van eenvoudige én complexe schakelingen
•	�� Storingen herkennen en analyseren
•	�� Basisprincipes van onderhoud en veiligheid binnen 

pneumatische systemen

Pneumatiek & Elektropneumatiek 
Werk je in de techniek en wil je beter begrijpen hoe pneumatische en elektropneuma-
tische systemen werken? Tijdens de cursus leg je een stevige basis in zowel pneumatiek 
als elektropneumatiek. Je leert hoe systemen zijn opgebouwd en aangestuurd, hoe je 
schema’s kunt lezen en schakelingen kunt bouwen en testen. Je gaat aan de slag met 
componenten zoals cilinders, ventielen, luchtverzorgingseenheden en sensoren, en leert 
hoe je deze correct toepast binnen een schakeling. 
Ook het herkennen en analyseren van storingen komt aan bod, net als de belangrijkste 
principes rondom veiligheid en onderhoud. De combinatie van theorie en praktijk staat 
centraal. Je werkt met echte onderdelen en praktijkopstellingen, waarbij je pneumatische 
en elektropneumatische schema’s aansluit en test. Zo krijg je een goed beeld van hoe 
deze systemen in de praktijk functioneren en leer je omgaan met situaties die je ook in je 
dagelijkse werk kunt tegenkomen.

Duur 
De cursus bestaat uit 5 middag/avonden.

Subsidie
Informeer bij jouw scholingsfonds of je in 
aanmerking komt voor een vergoeding.

Scan de QR en bekijk 
onze actuele prijzen.
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De ontwikkeling van medewerkers is essentieel voor een toekomstgerichte organisatie. 
Nu technologie en automatisering een steeds grotere rol spelen in de maakindustrie, 
wordt het opleiden van personeel belangrijker dan ooit. Door medewerkers de kans 
te geven om hun kennis en vaardigheden uit te breiden, vergroot je niet alleen hun 
inzetbaarheid, maar ook de wendbaarheid van je bedrijf. Dat zorgt voor motivatie, 
betrokkenheid en duurzame groei.

OBM Oost biedt praktijkgerichte cursussen die aansluiten op de dagelijkse werkelijkheid 
van technici. Onze standaardprogramma’s vormen een sterke basis, maar we bieden 
ook de mogelijkheid om trainingen incompany te organiseren. Zo kunnen we de inhoud 
toespitsen op jullie machines, processen en leerdoelen. Geen training die losstaat van de 
praktijk, maar een leertraject dat echt verschil maakt – voor medewerker én organisatie.

www.obm-oost.nl  

Investeer in ontwikkeling met impact
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Is jouw bedrijf aangesloten bij scholingsfonds OOM (Stichting Opleidings- en  
Ontwikkelingsfonds voor het Metaalbewerkingsbedrijf) of A+O Metalektro (Stichting 
Arbeidsmarkt en Opleiding in Metalektro)  dan kom je meestal in aanmerking voor een 
subsidie voor onze cursussen. Naast deze vergoedingen zijn er ook soms interessante 
regionale, landelijke en Europese subsidies waar je als MKB-metaalbedrijf voor in 
aanmerking kunt komen. 

Informatie hierover vind je op de subsidiewijzer van het OOM of via onze account
managers. Val je onder een ander scholingsfonds dan raden wij je aan om daar eens  
te vragen naar de mogelijkheden. 

In-company mogelijkheden
Al onze cursussen zijn ook in-company te organiseren. Neem voor de mogelijkheden 
contact op met jouw accountmanager. 

Maatwerk
Sluit het standaard cursusaanbod van OBM Oost niet aan? Neem dan contact op voor 
een maatwerktraject. Wij zoeken dan samen uit met je wat jouw vraag en behoefte is en 
maken een passend traject op maat.

Vergoedingen

Scan de QR en bekijk 
onze actuele prijzen.
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Heb je belangstelling, vragen of wil je je aanmelden? Ga naar onze website.
Staat de gewenste cursus er niet tussen? Neem dan gerust contact met ons op!

OpleidingsBedrijf Metaal Oost

In samenwerking met:

Volg ons ook op social media

Scan de QR en bekijk 
onze actuele prijzen.

Vakmensen zijn nu 
en in de toekomst nodig!


